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Satzung Rheinischer Verein firr Katholische Arbeiterkolonien e.V.
§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

Der Verein fihrt den Namen ,Rheinischer Verein fiir Katholische Arbeiterkolonien e.V.“. Er ist
Rechtsnachfolger des gleichnamigen Vereins, dem durch allerhéchsten Erlass von 20. April
1892 die Rechte einer juristischen Person verliehen wurden und welcher mit Erlass des Preu-
Rischen Finanzministers auch im Namen des Ministers fir Volkswohlfahrt und des Innenminis-
ters vom 17. Januar 1929 als ,Milde Stiftung“ anerkannt worden war.

(1) Der Verein hat seinen Sitz in Aachen und ist im Vereinsregister Aachen unter der Num-
mer 1935 eingetragen.

(2) Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

(3) Die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse
sowie die Mitarbeitervertretungsordnung gelten in der jeweils gultigen Fassung.

(4) Das Dienstverhaltnis der Mitarbeiter wird durch die Richtlinien fir Arbeitsvertrage in
den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR) bestimmt.

(5) Die Praventionsordnung findet in ihrer jeweils geltenden, im Kirchlichen Anzeiger fur
die Di6ézese Aachen verdffentlichten Fassung Anwendung.

§ 2 Vereinszweck

(1) Der Verein will im Geiste christlicher Nachstenliebe im Rahmen des Selbstverstandnis-
ses und der Zielsetzung der Caritas als einer Wesens- und Lebensaul3erung der katho-
lischen Kirche Nichtsesshaften oder von Nichtsesshaftigkeit Bedrohten angemessene
Hilfe leisten, und zwar je nach Erfordernis im Einzelfall. Ferner erbringt der Verein Leis-
tungen im Bereich der Altenhilfe und Hilfen fir Menschen mit psychischen Erkrankun-
gen und fordert die Wiedereingliederung langzeitarbeitsloser Menschen.

(2) Zweck des Vereins ist die Férderung des Wohlfahrtswesens, die Férderung der Ju-
gend- und Altenhilfe, die Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung, Férde-
rung des burgerschaftlichen Engagements zu Gunsten gemeinnitziger mildtatiger und
kirchlicher Zwecke sowie die Unterstitzung hilfsbedurftiger Personen
i. S.d. §53 AO.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:
1. die Verwirklichung der Caritas als Lebens- und WesensaulRerung der katholischen Kir-
che durch Unterstltzung alter, kranker, hilfsbedurftiger Menschen und Menschen in be-

sonders schwierigen Lebenssituationen, d. h. von Wohnungslosigkeit bedrohte Men-
schen sowie von suchtmittelabhangigen Menschen,
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2. die Durchfuihrung von MaRnahmen zur Gewinnung und Ausbildung von ehrenamtlich
Tatigen,

3. die Unterhaltung von Einrichtungen zur Erbringung ambulanter, teilstationarer und/oder
stationarer Pflegeleistungen,

4. die Unterhaltung von Beratungsstellen fir Wohnungslose, suchtgefahrdete oder sucht-
kranke oder psychisch kranke Mitmenschen,

5. das Vorhalten stationarer und ambulanter Einrichtungen der Eingliederungshilfe,

6. das Vorhalten von Werkstatten und landwirtschaftlichen Betrieben fiir die Beschéafti-
gung und Qualifizierung von langzeitarbeitslosen Menschen, Menschen, die als arbeits-
marktfern gelten und Menschen, die auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt nicht die Mog-
lichkeit haben, eine Berufsausbildung zu erreichen.

(3) Zur Erfullung seiner Aufgaben und Zwecke kann er die erforderlichen Dienste und Ein-
richtungen unterhalten und sich an ahnlich tatigen Einrichtungen oder Gesellschaften
beteiligen oder diese Gibernehmen.

(4) Der Verein muss nicht alle Aufgaben zugleich und in gleichem Umfang verwirklichen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnttzige, mildtatige und kirch-
liche Zwecke i.S. des Abschnitts ,steuerbeglinstigte Zwecke* der Abgabenordnung
(AO).

(2) Erist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Mittel des Vereins dlrfen nur fur die satzungsmafiigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergutungen beglinstigt werden.

§ 4 Bischofliche Aufsicht und Zugehorigkeit zum Deutschen Caritasverband
Der Verein unterliegt der Aufsicht des Bischofs von Aachen.

Der Verein erwirbt fur die von ihm unterhaltenen Einrichtungen die korporative Mitgliedschaft
im Deutschen Caritasverband.
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§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

Der Verein hat personliche und korporative Mitglieder. Der Antrag auf Aufnahme in den Verein
ist schriftlich zu stellen. Uber ihn entscheidet der Aufsichtsrat.
Der Caritasverband fiir das Bistum Aachen e.V. und der Caritasverband fiir die Di6zese Miins-

ter e.V. sind korporative Mitglieder, sofern und solange sie dieser Mitgliedschaft nicht wider-
sprechen.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft, die nicht Gbertragbar ist, endet

1. mit dem Tode des personlichen Mitglieds und bei juristischen Personen durch Verlust
der Rechtsfahigkeit,

2. durch eine gegentiber dem Vorstand abgegebene schriftliche Austrittserklarung,
die zum Schluss des Kalenderjahres wirksam wird,

3. durch Ausschluss aus dem Verein. Ein Mitglied kann, wenn es durch sein Verhalten
den Zweck oder das Ansehen des Vereins gefahrdet oder wenn es gegen Bestimmun-
gen dieser Satzung verstoRt, durch Beschluss des Vorstandes aus dem Verein ausge-
schlossen werden. Das ausgeschlossene Mitglied kann gegen einen solchen Be-
schluss die Mitgliederversammilung anrufen. Im Ubrigen gilt § 14.

§ 7 Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern kénnen Beitrdge erhoben werden. Die Hohe und Falligkeit des Jahresbei-
trages werden von der Mitgliederversammlung bestimmt.

§ 8 Organe des Vereins

(1) Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Aufsichtsrat und der Vor-
stand.

(2) Uber vertrauliche Angaben und Geschehnisse des Vereins, die ihnen durch ihre Tétig-
keit bekannt geworden sind, haben die Mitglieder der Organe Stillschweigen zu bewah-
ren. Jedes Organmitglied ist den Interessen des Vereins verpflichtet.

Es darf bei seinen Entscheidungen keine personlichen Interessen verfolgen.

§ 9 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens einer und hochstens drei Person / Personen. Mit-
glied des Vorstands kann nur eine nattrliche, unbeschrankt geschaftsfahige Person
sein. Die Mitglieder des Vorstands missen der katholischen Kirche angehéren. Mitglie-
der des Aufsichtsrats kénnen nicht Vorstandsmitglieder sein.
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(2) Die Vorstandsmitglieder werden durch den Aufsichtsrat auf hdchstens acht Jahre be-
stellt. Eine auch mehrmalige Wiederbestellung oder Verlangerung der Amtszeit jeweils
fir héchstens acht Jahre ist zulassig.

(3) Die Bestellung zum Vorstandsmitglied kann durch den Aufsichtsrat auch ohne Vorliegen
eines wichtigen Grundes jederzeit widerrufen werden.

(4) Die Vorstandsmitglieder sind hauptamtlich tatig und erhalten eine Vergltung.

(5) Bei mehreren Vorstandsmitgliedern bestimmt der Aufsichtsrat einen Sprecher des Vor-
standes.

(6) Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich. Bei einer Besetzung
mit einem Mitglied ist dieses Vorstandsmitglied alleinvertretungsberechtigt. Bei mehre-
ren Vorstandsmitgliedern sind jeweils zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam vertretungs-
berechtigt. Der Aufsichtsrat kann die Mitglieder des Vorstands durch Beschluss von den
Beschrankungen des § 181 BGB fiir Rechtsgeschafte des Vereins mit anderen als steu-
erbeglnstigt anerkannten Organisationen oder fiir einzelne Rechtsgeschéfte partiell be-
freien.

(7) Bei einem Vorstand mit mehreren Mitgliedern werden Beschlisse im Allgemeinen in
Vorstandssitzungen gefasst. Zu den Vorstandssitzungen Iadt der Sprecher des Vorstan-
des mundlich, fernmundlich, schriftlich, per E-Mail oder mit Hilfe sonstiger Mittel der Te-
lekommunikation oder Datenubertragung ein. Die Sitzungen finden nach Bedarf oder
auf Verlangen eines Vorstandsmitglieds statt.

Der mehrgliedrige Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der anwesend sind. Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme. Bei der Beschlussfas-
sung entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit die Satzung
nichts anderes bestimmt. Bei der Ermittlung der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
werden Stimmenenthaltungen nicht mitgezahlt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Beschlisse kdnnen auch aulierhalb von Vorstandssitzungen oder in ge-
mischter Form miindlich, fernmindlich, schriftlich, fernschriftlich, per E-Mail oder mit
Hilfe sonstiger Mittel der Telekommunikation und Datentbertragung gefasst werden.
Mundlich und telefonisch gefasste Beschlusse sind in Textform zu dokumentieren. Vor-
standssitzungen und die dort gefassten Beschllsse sind zu protokollieren.

(8) Die Vorstandsmitglieder haben die Geschéafte des Vereins mit der Sorgfalt eines or-
dentlichen und gewissenhaften Kaufmanns zu fuhren.

§ 10 Die Zustéandigkeit des Vorstandes

(1) Der Vorstand hat unter eigener Verantwortung den Verein zu leiten und die Geschéfte
zu fuhren. Er ist verpflichtet, die Beschrankungen einzuhalten, die diese Satzung oder

der Aufsichtsrat - insbesondere in einer fur den Vorstand geltenden Geschaftsordnung -
fur den Umfang der Geschéaftsfihrungsbefugnis festgesetzt haben.
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(2) Der Vorstand ist fir alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch
Satzung der Mitgliederversammlung oder dem Aufsichtsrat zugewiesen sind.
Er hat vor allem folgende Aufgaben:

1.
2.

3.

Uberwachung der Arbeit in den vom Verein getragenen Einrichtungen,
Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung und Aufstellung der Ta-
gesordnung nach Abstimmung mit dem Aufsichtsrat,

Vorbereitung und Durchfiihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung und
des Aufsichtsrates.

(3) Unter Berticksichtigung der Vorschlage des Vorstands erlasst der Aufsichtsrat eine Ge-
schaftsordnung fir den Vorstand. Ein Ressortverteilungsplan kann die Aufgabenvertei-
lung innerhalb des Vorstands bestimmen. Die Geschéaftsordnung bezeichnet unter an-
derem Geschéfte fur deren Vornahme nur jeweils ein Vorstandsmitglied geschéaftsfuh-
rungsbefugt ist oder der Vorstand im Innenverhaltnis der Zustimmung des Aufsichtsrats
bedarf. Im Innenverhaltnis bedurfen folgende GeschéftsfihrungsmalRnahmen in jedem
Fall der Zustimmung des Aufsichtsrats:

1.

2.
3.
4.

der Erwerb, die Verauflerung und die Belastung von Grundstticken und grund-
sticksgleichen Rechten,

die Aufnahme und die Vergabe von Darlehen,

die Ubernahme von Blirgschaften,

fihren von Prozessen.

(4) Der Vorstand hat zu Beginn des Geschaftsjahres Uber einen
Haushaltsplan zu beschlieBen und diesen dem Aufsichtsrat zur Genehmigung
vorzulegen.
Mit Genehmigung des Aufsichtsrats ist der Haushaltsplan verbindlich festgestellit.

(5) Der Vorstand hat die Jahresrechnung zu erstellen und dem Aufsichtsrat zur Beratung
vorzulegen.

(6) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat laufend, jedoch mindestens vierteljahrlich Uber die
finanziellen und wirtschaftlichen Angelegenheiten des Vereins einschlieflich seiner mit
ihm verbundenen Unternehmen zu berichten, dies gilt insbesondere bei drohenden Ver-
lusten, Uberschuldung und Zahlungsunfahigkeit.

(7) Der Vorstand unterrichtet den Aufsichtsrat nach Bedarf, jedoch mindestens einmal jahr-
lich, Uber die beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der
Finanz-, Investitions- und Personalplanung.

(8) Der Vorstand ist Dienstvorgesetzter aller beim Verein Beschaftigten und nimmt die
Rechte und Pflichten des Vereins als Arbeitgeber im Sinne arbeits- und sozialrechtli-
cher Vorschriften wabhr.

(9) Der Vorstand ist verantwortlich flir das Risikomanagement.
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(10) Fur die Geschaftsfiihrung bedient er sich der Geschaftsstelle des Vereins, deren
Tatigkeit er Uberwacht.

§ 11 Besonderer Vertreter

Der Aufsichtsrat ist berechtigt, bei Bedarf, aufgabenbezogen, fiir einzelne Projekte oder befris-
tet einen besonderen Vertreter nach § 30 BGB zu bestellen und diesem die damit verbundene
Vertretung und Geschaftsfihrung zu Gbertragen. Die Aufgaben und Zustandigkeiten des Be-
sonderen Vertreters werden durch den Aufsichtsrat in Abstimmung mit dem Vorstand in einer
Geschaftsordnung geregelt.

Bestellung und Abberufung eines solchen Vertreters sind dem zustandigen Amtsgericht zur
Eintragung in das Vereinsregister zu melden.

§ 12 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung wird jahrlich mindestens einmal einberufen. Sie ist ferner
einzuberufen, wenn die Einberufung vom Aufsichtsrat oder wenigstens einem Viertel
der Vereinsmitglieder schriftlich mit Begriindung verlangt wird oder der Vorstand dies
im Interesse des Vereins fur erforderlich halt.

(2) Sie wird vom Vorstand schriftlich unter Bekanntgabe der Tagesordnung mit einer Frist
von zwei Wochen einberufen.

(3) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats, bei dessen Ver-
hinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden geleitet.

(4) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig ohne Rucksicht auf die Anzahl der er-
schienenen Vereinsmitglieder. Die Mitgliederversammlung fasst Beschlisse aufer in
den Féllen des § 15 Abs. (2) mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stim-
men. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen werden nicht
gewertet.

(5) 75% der Stimmen sind bei Beschlussfassung Gber die Abberufung der Mitglieder des
Aufsichtsrats aus wichtigem Grund erforderlich.

(6) Die Tagesordnung kann auf Antrag von 2/3 der anwesenden Stimmen erganzt werden.
Auf Antrag von 1/4 der anwesenden Stimmen muss Uber einen Antrag durch geheime
Stimmabgabe beschlossen werden.

(7) Wahlen erfolgen in geheimer Abstimmung. Davon kann mit Zustimmung aller anwesen-
den stimmberechtigten Mitglieder abgesehen werden. Gewahlt ist, wer im ersten Wahl-
gang die absolute oder im zweiten Wahlgang die relative Mehrheit erhalt. Wenn in zwei
aufeinanderfolgenden Wahlgangen Stimmengleichheit erzielt wird, entscheidet das
Los.

(8) Der Vorstand nimmt an der Mitgliederversammlung mit beratender Stimme teil.

(9) Uber die Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die vom Ver-
sammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.
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§ 13 Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist zustandig fir alle ihr durch Gesetz und diese Satzung
zugewiesenen Aufgaben.

(2) Insbesondere ist sie zustandig fir:

Wahl und Abberufung der Aufsichtsratsmitglieder

Entgegennahme und Beratung des Jahresberichts des Vorstands und des Aufsichts-
rats sowie der Jahresrechnung und Bilanz sowie eines schriftlichen Prifberichts
Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats

Festsetzung der Hohe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrage

Beschlussfassung liber eine Anderung der Satzung und die Aufldsung des Vereins
Feststellung der Jahresrechnung nach Empfehlung durch den Aufsichtsrat
Genehmigung einer Geschéaftsordnung fir den Aufsichtsrat

Erteilung von Anregungen und Empfehlungen zu den in § 15 Abs.(2) Ziff.1 genannten
Aufgaben an den Aufsichtsrat

N =

PN O R W

§ 14 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 und héchstens 5 Mitgliedern.
Je ein Aufsichtsratsmitglied wird durch den Caritasverband fiir das Bistum Aachen e.V.
und den Caritasverband fur die Di6zese Mlnster e.V. ernannt.
Die Ubrigen Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung aus ihrer
Mitte gewahlt. Zum Zeitpunkt der Wahl darf der zu Wahlende das 70. Lebensjahr nicht
erreicht haben.
Aufsichtsratsmitglied kann nur eine natirliche, unbeschrankt geschaftsfahige Person
sein. Die Aufsichtsratsmitglieder missen der katholischen Kirche angehdren.
Dem Aufsichtsrat kann nicht angehéren, wer Mitglied des Vorstands ist. Die Amtszeit
der Mitglieder des Aufsichtsrats betragt jeweils 4 Jahre. Wiederwahl, auch mehrmals,
ist zulassig. Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet ungeachtet dessen mit der Beendi-
gung der Mitgliederversammlung, in der die Neuwahl stattfindet. Grundsatzlich bleiben
die Aufsichtsratsmitglieder bis zur Neuwahl im Amt. Scheidet ein Mitglied vor Ablauf der
Amtszeit aus, so ist in einer angemessenen Frist fir den Rest der Amtszeit ein Nachfol-
ger zu wahlen. Die Tatigkeit im Aufsichtsrat ist ehrenamtlich. Die Erstattung etwaiger
angemessener Auslagen ist zuldssig.

(2) Vorsitzender und stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats sind im Wechsel ei-
ner jeden Amtszeit die von den beiden Caritasverbanden benannten Mitglieder des
Aufsichtsrates. Sofern eines oder beide der vorgenannten Mitglieder der Mitgliedschaft
widersprochen haben (vgl. § 5) wird turnusmafig der Vorsitzende und/oder der stellver-
tretende Vorsitzende aus der Mitte der Mitglieder des Aufsichtsrats gewahit.

(3) Der Aufsichtsrat tritt nach Bedarf, in der Regel viermal jahrlich, aber wenigstens zwei-
mal jahrlich zu einer Sitzung zusammen. Sie wird vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats,
bei seiner Verhinderung von seinem Stellvertreter schriftlich unter Bekanntgabe der Ta-
gesordnung mit einer Frist von zwei Wochen einberufen.
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(4) Eine Aufsichtsratssitzung ist auch einzuberufen, wenn wenigstens 1/4 seiner Mitglieder
oder der Vorstand dies verlangen.

(5) Der ordnungsgemal einberufene Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Halfte der Mitglieder anwesend sind. Beschllisse werden mit einfacher Mehrheit der an-
wesenden Mitglieder gefasst werden. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vor-
sitzenden - im Verhinderungsfall die des Stellvertreters den Ausschlag. Stimmenthal-
tungen werden nicht gewertet.

(6) Die Tagesordnung kann auf Antrag von 2/3 der anwesenden Stimmen erganzt werden.
Auf Antrag von 1/4 der anwesenden Stimmen muss Uber einen Antrag durch geheime
Stimmabgabe beschlossen werden.

(7) Uber die Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Versammlungsleiter und
dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

(8) Beschlisse kdnnen auch aullerhalb von Aufsichtsratssitzungen muindlich, telefonisch,
schriftlich, fernschriftlich, per E-Mail oder mit Hilfe sonstiger Mittel der Telekommunika-
tion und Datenubertragung gefasst werden. Mindlich oder telefonisch gefasste Be-
schlusse sind in Textform zu dokumentieren. Beschlisse, die auf oben beschriebenem
Wege gefasst werden, bedirfen der Einstimmigkeit.

§ 15 Zustandigkeit des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat vertritt den Verein gegentber dem Vorstand. Er berat den Vorstand
bei seiner Arbeit, sorgt fir die Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung
durch den Vorstand und tUberwacht dessen Geschaftsfiihrung.

(2) Der Aufsichtsrat ist zustandig far:

1. Beratung und Beschlussfassung tber Angelegenheiten von
grundsatzlicher Bedeutung, insbesondere Zustimmung zur
Errichtung neuer Einrichtungen und wesentliche
Veranderungen von Arbeitskonzepten in den vom Verein
getragenen Einrichtungen sowie Uber alle Fragen, die ihm vom
Vorstand zur Entscheidung vorgelegt werden

2. Die Besetzung von Einrichtungsleitungsstellen (kaufm. Leitung /
Geschéaftsfuhrung) bedurfen der Zustimmung durch den
Aufsichtsrat

3. Beratung Uber die Jahresrechnung und Vorlage an die
Mitgliederversammlung zur Feststellung

4. Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder

5. den Abschluss, die Anderung und die Beendigung von
Anstellungsvertragen mit Vorstandsmitgliedern; dabei hat er die
finanzielle Lage des Vereins zu berlcksichtigen und dafir
Sorge zu tragen, dass die Anstellungsvertrage der
Vorstandsmitglieder mit deren Amtszeit enden

6. Bestellung des Sprechers des Vorstandes
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7. Genehmigung und Anderung einer Geschéftsordnung fiir den
Vorstand

8. Beschlussfassung Uber die in der Geschaftsordnung flr den
Vorstand als zustimmungspflichtig bezeichneten Geschéafte

9. Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplans

10. Bestellung eines Wirtschaftsprifers oder einer
Wirtschaftsprifungsgesellschaft zur Prifung der
Jahresrechnung

§ 16 Schiedsverfahren

Alle Streitigkeiten zwischen dem Verein und seinen Mitgliedern sowie zwischen Vereinsorga-
nen werden unter Ausschluss des Rechtsweges durch ein Schiedsgericht geregelt. Das glei-
che gilt fur die Nachprifung eines Ausschlusses aus dem Verein und fur andere Anfechtungs-
klagen gegen Beschllsse der Vereinsorgane. Dieses Schiedsgericht wird vom Caritasverband
fur das Bistum Aachen e.V. errichtet, der dafur eine Schiedsgerichtsordnung zu erlassen hat.

§ 17 Anderung der Satzung und Aufldsung des Vereins

Die in § 9 festgelegte Vertretungsbefugnis des Vorstandes ist in folgenden Fallen einge-
schrankt:

Die Anmeldung einer Satzungsanderung oder der Auflésung des Vereins ist nur mit schriftli-
cher Genehmigung des Bischofs von Aachen wirksam und fir den Verein rechtsverbindlich.
Die Anderung der Satzung oder Auflésung des Vereins kénnen nur von einer zu diesem Zweck
einberufenen Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden. Die Anderung der Satzung bedarf zu ihrer
Wirksamkeit der Zustimmung des Bischofs von Aachen. Bei Auflésung oder Aufhebung des
Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das Vermogen des Vereins zu glei-
chen Teilen an den Caritasverband fur das Bistum Aachen e.V. und den Caritasverband fir die
Dibzese Munster e.V., ersatzweise je zu gleichen Teilen an das Bistum Aachen und das Bis-
tum Miunster, die es unmittelbar und ausschlief3lich fir kirchliche, gemeinnitzige oder mildta-
tige Zwecke zu verwenden haben.
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